次世代リーダー　アクションプランシート（本人用）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名　　　　　　　　　　　　
①目標（３か月後～１年後）個人や職場のありたい姿・達成したい目標・目的など


②アクションプラン　３ヵ月（　　　年　　月　　日　～　　　年　　月　　日）具体的な行動（いつ・どこで・どのように、取り入れる習慣、周囲の人への働きかけの工夫など）


③活かしたい強みいつ・どこで・どのように・なぜ
強み


④振り返り（３か月後に記入）
目標に対する現状を０～10で〇をしましょう（０：３ヵ月前、10：①の目標達成）
０     1     2     3     4     5     6     7     8     9     10
達成できたこと・よかった点・気づき・活かせた強み・今後の課題など

次世代リーダー　アクションプランシート（上司用）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名　　　　　　　　　　　　
①目標（３か月後～１年後）個人や職場のありたい姿・達成したい目標・目的など


②アクションプラン　３ヵ月（　　　年　　月　　日　～　　　年　　月　　日）具体的な行動（いつ・どこで・どのように、取り入れる習慣、周囲の人への働きかけの工夫など）


③活かしたい強みいつ・どこで・どのように・なぜ
強み


④上司の方からのフィードバック（３か月後にご記入をお願いします）
目標に対する現状を０～10で〇をお願いします。（０：３ヵ月前、10：①の目標達成）
０     1     2     3     4     5     6     7     8     9     10
よかった点・気づき・活かせていた強みなどのフィードバックをお願いいたします。
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